
 
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ 

РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 28 марта 2016 г. N 2 

 
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА СООБЩЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ 

ГРАЖДАНСКИМИ СЛУЖАЩИМИ МИНИСТЕРСТВА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
НАСЕЛЕНИЯ РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ 

ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, 
КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ 

 
В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ 

"О противодействии коррупции" и пунктом 8 Указа Президента Российской Федерации от 22 
декабря 2015 года N 650 "О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные 
государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной 
службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о 
внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации" министерство 
социальной защиты населения Рязанской области постановляет: 

1. Утвердить Порядок сообщения государственными гражданскими служащими 
министерства социальной защиты населения Рязанской области о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов, согласно приложению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
 

Министр 
Д.А.БОКОВ 

 
 
 
 
 

Приложение 
к Постановлению 

министерства социальной защиты 
населения Рязанской области 

от 28 марта 2016 г. N 2 
 

ПОРЯДОК 
СООБЩЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ГРАЖДАНСКИМИ СЛУЖАЩИМИ 

МИНИСТЕРСТВА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ О 
ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ 

ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ 
ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ 

 
1. Настоящим Порядком определяется порядок сообщения лицами, замещающими 

должности государственной гражданской службы Рязанской области в министерстве социальной 
защиты населения Рязанской области (далее - гражданские служащие), о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов. 

2. Гражданские служащие обязаны в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности 
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при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов. 

3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), по форме согласно приложению N 
1 к настоящему Порядку. 

4. В уведомлении указываются следующие сведения: 
1) фамилия, имя отчество лица, направившего уведомление, его должность; 
2) описание обстоятельств, являющихся основанием возникновения личной 

заинтересованности; 
3) должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная 

заинтересованность; 
4) предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. 
5. Уведомление представляется гражданскими служащими в отдел кадровой работы 

министерства социальной защиты населения Рязанской области (далее - отдел кадровой работы), 
который осуществляет его регистрацию в день поступления в журнале регистрации уведомлений о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов (далее - журнал уведомлений), по форме 
согласно приложению N 2 к настоящему Порядку. 

6. Уведомление, поступившее в отдел кадровой работы, в течение трех рабочих дней со дня 
его регистрации направляется председателю комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих министерства социальной защиты населения 
Рязанской области и урегулированию конфликта интересов. 

7. Порядок рассмотрения уведомления комиссией осуществляется в соответствии с 
Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных 
гражданских служащих министерства социальной защиты населения Рязанской области и 
урегулированию конфликта интересов, утвержденным Постановлением министерства социальной 
защиты населения Рязанской области от 24.09.2010 N 17. 
 
 
 
 
 

Приложение N 1 
к Порядку 

сообщения государственными гражданскими 
служащими министерства социальной защиты 

населения рязанской области о 
возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести 

к конфликту интересов 
 
                                       Министру социальной защиты населения 

                                       Рязанской области 

                                       ____________________________________ 

                                       от _________________________________ 

                                       ____________________________________ 

                                          (Ф.И.О. гражданского служащего, 

                                               замещаемая должность) 

 

                                УВЕДОМЛЕНИЕ 

   О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ 

  ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ 
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    В   соответствии   с  Федеральным  законом  от  25.12.2008  N 273-ФЗ "О 

противодействии   коррупции"   сообщаю   о   возникновении  у  меня  личной 

заинтересованности   при   исполнении   должностных  обязанностей,  которая 

приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 

    Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной 

заинтересованности: _______________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    Должностные   обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или  может 

повлиять личная заинтересованность: _______________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта 

интересов: ________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих  министерства  социальной  защиты  населения  Рязанской  области и 

урегулированию  конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления 

(нужное подчеркнуть). 

 

"___" _______ 20___ года _____________________ ____________________________ 

                         (подпись гражданского     (расшифровка подписи) 

                               служащего) 
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Приложение N 2 
к Порядку 

сообщения государственными гражданскими 
служащими министерства социальной защиты 

населения рязанской области о 
возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести 

к конфликту интересов 
 

ЖУРНАЛ 
РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ 

ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, 
КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ 

 

NN 
пп 

Регистраци
онный 
номер 

уведомлен
ия 

Дата 
регистрации 
сообщения 

Ф.И.О. лица, 
представившег
о уведомление 

Государственна
я должность 

лица, 
представившего 

уведомление 

Ф.И.О. лица, 
зарегистрирова

вшего 
уведомление 

Подпись 
лица, 

зарегистриро
вавшего 

уведомление 

1 2 3 4 5 6 7 

       

       

 
 
 



 


